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Los efectos de la crisis del coronavirus

Empresas asturianas renuncian a ampliar
los ERTE y piensan en despidos o cierres

Los asesores detectan un rechazo a las prérrogas por la imposibilidad de
ajustar plantilla, la rebaja de las exenciones y el fin de la moratoria fiscal

Oviedo, Pablo CASTANO

Los empresarios tienen de plazo
hasta el préximo dfa 20 para trami-
tar la prérroga de los expedientes
temporales de regulacién de em-
pleo (ERTE) vinculados al corona-
virus, Los teléfonos no paran de
sonar en las asesorfas de Asturias,
pero més que érdenes de tramita-
cién hay dudas, Muchos empresa-
rios se plantean renunciar a la pré-
rroga del ERTE para poder abordar
ajustes de plantilla en los proxi-
mos seis meses o incluso echar el
cierre ante la posibilidad de un re-
crudecimiento de 1a pandemia que
haga inviable mantener la activi-
dad. Quieren tener margen de ma-
niobra.

“Las empresas tienen ahora que
marcar su estrategia y hay muchas
dudas”, sefialé Marcos Oscar Mar-
tinez, presidente del Colegio de
Graduados Sociales de Asturias,
que apunté que prorrogar los ER-
TE supone no poder despedir du-
rante los préximos seis meses y
“es precisamente ahora cuando
vence ese plazo para los ERTE que
se aprobaron durante el estado de
alarma”, Por lo tanto, si no los pro-
longan, los empresarios tendrian
las manos libres para ajustar plan-
tilla o para afrontar un cierre me-
no§ Eravoso.

El Gobiémo aprob6 el pasado
29 de septiembre la préroga de
los ERTE hasta el 31 de enero de
2021. Como cambian las condi-
ciones de los expedientes, es nece-
sario volver a tramitar el ERTE con
la autoridad laboral del Principado,
el Servicio Piblico de Empleo Es-
tatal (SEPE) y la Tesorerfa de la
Seguridad Social. Las asesorfas la-
borales vuelven a tener un pico de
actividad por la carga burocrética
que tienen los ERTE, pero nada
comparado con la situacién vivida
en marzo, El nimero de empresas
y trabajadores afectados por regu-
laciones es mucho menor y, ade-
mds, muchos empresarios que po-
drfan prorrogar los ERTE se lo es-
tén pensando.

“Hay mucha incertidumbre, la
gente no sabe qué hacer y las reco-
mendaciones de autoconfinamien-
to por los rebrotes de la pandemia
no invitan a ver el futuro inmedia-
to con optimismo”, sefial6 el ase-
sor ovetense José Alfredo Lloret.
"“Tenemos consultas sobre la pro-
longacién de los ERTE, pero tam-
bién sobre cémo abordar el cierre
de la actividad de la forma menos
gravosa”, reconocié Gerardo Nor-
niella, también asesor en Oviedo,
que destacé que en sectores como
el comercio o la hostelerfa las po-
sibilidades de recuperacién rdpida
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no se atisban y, ademds, en los nue-
vos ERTE las exoneraciones de la
cotizacion a la Seguridad Social ya
no son del 100%. “Es un gasto més
que se afiade a los fijos del negocio
y hay que tener en cuenta que el 20
de noviembre vencen los aplaza-
mientos en el abono de impuestos,

con lo que de golpe esos empresa-
tios van a tener que afrontar los
pagos pendientes”, sefialé Nornie-
11a, que afiadié que ante esa situa-
cién algunos empresarios prefie-
ren no ampliar los ERTE para po-
der ajustar plantilla. “Incluso hay
casos de comerciantes que van a

reincorporar a los trabajadores re-
gulados, renunciando a la préroga
del ERTE, para abordar con ellos
la campaiia de navidad y acto se-
guido plantearse el cierre sin los
costes adicionales que supondria
tener vigente la regulacion”, ase-
gurd Nomiella, que reconocié que

recibe mds consultas sobre el cierre
de negocios que sobre ajustes de
plantilla,

Ante esa situacién, de momen-
to no se estdn registrando colapsos
en la tramitacién de las prérrogas
de los ERTE como se produjo du-
rante el estado de alarma, aunque
algunos de los problemas detecta-
dos en aquel momento siguen vi-
gentes. “Los criterios para tramitar
los ERTE siguen sin ser claros, lo
que genera inseguridad jurfdica”,
sefialé Marcos Oscar Martinez,
presidente del Colegio de Gradua-

“Los criterios para
tramitar los ERTE
siguen sin estar
claros”, segiin
destacan los
graduados sociales

dos Sociales de Asturias, “Sigue
habiendo algunos colapsos infor-
mdticos, aunque ahora son muy
puntuales, pero est4 sin resolver el
problema burocrético. No es nor-
mal que para tramitar un ERTE ha-
ya que acudir al Principado, al SE-
PE y a Ia Tesorerfa General de la
Seguridad Social, que se tripliquen
los trimites y no haya intercambio
de informacién entre organismo
piiblicos”, sefialé Martinez.

Los asesores apuntan que, de
momento, la web del Servicio Pii-
blico de Empleo Estatal no estd
dando problemas, como ocurrid
durante el estado de alarma, No
obstante, apuntan que la Tesorerfa
General de la Seguridad Social ain
no tiene actualizado el sistemna ne-
cesario para que las empresas den
traslado de las nuevas situaciones
que hayan experimentado en los
ERTE a partir del 1 de octubre, No
obstante, el plazo del 20 de octubre
no se aplica en el caso de este tré-
mite administrativo.

H deficit de la Seguridad Social alcanza un
nuevo record al ascender a 45.000 millones

El Gobierno prevé que los nimeros rojos del sistema contintien el
proximo afo, en el que calcula una subida de las pensiones del 0,9%

Oviedo, P. C,
El déficit de la Seguridad So-
cial marcard un nuevo récord y
ascenderd este afio hasta el 4,1%
del PIB, una cifra que equivale a
més de 45,000 millones de euros.
De cara a 2021, las proyecciones
del plan presupuestario del Go-
biemo que ha enviado a Bruselas
se suavizan con un déficit del 3%
previsto para la Seguridad Social.
Seguird en nimeros rojos, situa-
ci6n que arrastra desde 2011.

Pese a la situacién de las cuen-
tas, el Gobierno prevé una revalo-
rizacién de las pensiones en 2021
con el IPC (0,9%, segiin sus esti-
maciones) que tendrd un coste de
1.439 millones de euros.

Segtin consta en el Plan Presu-
puestario, el Gobierno se ha mar-
cado como objetivo la asuncién
por parte del Estado vfa impuestos
de partidas de gasto que actual-
mente se sufragan con cotizacio-
nes sociales, ya que ello "limita la

capacidad del sistema de afrontar
el volumen de gasto en pensio-
nes". En este sentido, el Plan con-
templa una transferencia en 2021
del Estado a la Seguridad Social
por importe de 13.929 millones
de euros, para cubrir, entre otros,
parte de los gastos que asumia el
sistema,

"Esta clarificacion de los gastos
'y de su financiacion ha de resultar
clave en dos sentidos, Uno, recti-
ficar la imagen distorsionada de

desequilibrio del sistema percibi-
da por los ciudadanos que, pese a
no reflejar la situacién real, estd
generando alarmismo e incerti-
dumbre a los pensionistas y al
conjunto de la poblacion. Y, dos,
afrontar en buenas condiciones
los desafios de largo plazo, princi-
palmente el envejecimiento po-
blacional consecuencia de la jubi-
lacién de la generacion del baby
boom", explica el Gobiemo en su
plan,



