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1. Datos identificativos 
 

 
 
Título 

 
 
Curso de Actualización Legislativa y Contratos de 
Trabajo 

Centro de impartición Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Asturias  

C/ Ramón Prieto Bances 6 Bajo - 33011 - Oviedo 

Fechas de impartición Lunes: 11 y 18 marzo y 01 de abril de 2024 

 

Duración 9 horas 

Número de participantes Presencial: Máximo 20 personas 

Plazas limitadas 

 

 

Diploma: El curso constará de 9 horas lectivas. Las faltas de asistencia de más del 50% de 
jornadas no darán lugar a la expedición del mismo. 

El Colegio GSA, se reserva el derecho de suspender el curso si el número de alumnos no 
alcanza la cuota estimada para su realización. 

 

FECHA LÍMITE DE MATRICULACIÓN: 7 de marzo de 2024 

PRECIO:  - Colegiados: 130,00€ 
- Precolegiados y colegiados GSA desempleados -10%: 117,00€  

Imprescindible acreditar con la tarjeta del SEPE o carnet precolegiado. 
      - Otros profesionales: 200,00€ 
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2. Programa 
 
ACTUALIZACIÓN LEGISLATIVA EN MATERIA LABORAL: principales novedades sobre las 
obligaciones empresariales derivadas de la normativa publicada desde el 01/01/2023 a la 
fecha. 
 
CONTRATOS DE TRABAJO 
 
ASPECTOS GENERALES 
- Elementos esenciales del contrato de trabajo: consentimiento, objeto y causa. 
- Estadios previos al contrato de trabajo: Tratos preliminares y Precontrato o promesa de 

trabajo. 
- Forma del contrato de trabajo. 
- El periodo de prueba. 
- La duración del contrato. El preaviso. Las prórrogas. La indemnización. 
 
MODALIDADES CONTRACTUALES: REGIMEN JURÍDICO Y ANÁLISIS 
- El contrato de trabajo fijo discontinuo. 
- Contrato por circunstancias de la producción. 
- Contrato de sustitución de una persona trabajadora. 
- Contratos formativos: contrato de formación en alternancia y contrato formativo para la 

obtención de la práctica profesional. 
- Contrato de trabajo a tiempo parcial. 
- Contrato de relevo y jubilación parcial. 
- Contrato en el sector de la construcción. Supuesto especial. Indefinido adscrito a obra. 
- Contrato a distancia. Principales aspectos del Teletrabajo. 
 
OTRAS MODALIDADES CONTRACTUALES: PRINCIPALES CARACTERÍSTICAS 
- Contratación personas con discapacidad: temporal e indefinido. 
- Contrato en común y contrato de grupo. 
- La contratación a través de Empresa de Trabajo Temporal. 
- Contrato de duración determinada vinculado a programas financiados de fondos 

europeos. 
- Contrato para la mejora de la ocupabilidad y la inserción laboral. 
- Contrato de trabajo de los pescadores. 
- Referencia al contrato indefinido no fijo (AAPP). 
 
OTROS ASPECTOS DE LA CONTRATACIÓN: 
- Aspectos generales de la sucesión de contratos. 
- Límite legal . 
- Sucesión fraudulenta. 
- Cálculo indemnización por despido en caso de sucesión de contratos temporales. 
- Bonificaciones. 
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INSPECCIÓN DE TRABAJO Y CONTRATACIÓN: MEDIDAS DERIVADAS DE SU ACTUACIÓN 

- Requerimientos. 
- Actas de infracción por cuestiones formales y de fondo. Sanciones. 
- Comunicación de oficio a la TGSS de la variación. 

 

6. Cronograma 
 

MARZO/ABRIL 2024 

3 h 11/03/2024 LUNES  
16:30 a 19:30 

 
Sesión 1 

3 h 18/03/2024 LUNES 
16:30 a 19:30 

 
Sesión 2 

3 h 01/04/2024 LUNES 16:30 a 19:30 Sesión 3 
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